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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1524 

17 Αυγούστου 2007 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΝΠ 

ΚΑΠΗ Δήμου Νέας Ιωνίας, Νομού Μαγνησίας. 1 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δή¬ 
μου Γερονθρών, με σύμβαση μίσθωσης έργου.... 2 
Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δή¬ 
μου Έλους, με σύμβαση μίσθωσης έργου. 3 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δή¬ 
μου Σμύνους, με σύμβαση μίσθωσης έργου. 4 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δή¬ 
μου Θεραπνών, με σύμβαση μίσθωσης έργου. 5 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δή¬ 
μου Βοιών, με σύμβαση μίσθωσης έργου. 6 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δή¬ 
μου Γυθείου, με σύμβαση μίσθωσης έργου. 7 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δή¬ 
μου Σπάρτης, με σύμβαση μίσθωσης έργου. 8 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. τ.τ. 8963 (1) 


Έγκριση σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΝΠ 
ΚΑΠΗ Δήμου Νέας Ιωνίας, Νομού Μαγνησίας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 ν. 2527/1997. 

2. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/295/12641/14.6.2007 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ αριθμ. 
Π.Υ.Σ 33/27.12.2006 και την υπ’ αριθμ. 33666/22.6.2007 
απόφαση κατανομής του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

3. Το υπ’ αριθμ. 35187/22.6.2007 έγγραφο του ΥΠΈΣ. 
Δ.Δ.Α 

4. Τη γνωμοδότηση της Νομικής Συμβούλου Αργυ- 
ρούλας Τσακανίκα. 


5. Το γεγονός ότι το ύψος της δαπάνης ανέρχεται σε 
4.234,77 € η κάλυψη της οποίας έχει προβλεφθεί. 

6. Τις ανάγκες σε προσωπικό του ΝΠ ΚΑΠΗ Δήμου 
Νέας Ιωνίας, Νομού Μαγνησίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη σύναψη μίσθωσης έργου διάρκειας 
ενός (1) έτους, για ένα (1) άτομο στο ΝΠ ΚΑΠΗ Δήμου 
Νέας Ιωνίας Νομού Μαγνησίας ως ακολούθως: 

-Ένας (1) Γ ιατρός Παθολόγος 

Οι αναγκαίοι όροι για την αποτελεσματικότερη εκτέ¬ 
λεση του έργου θα καθορισθούν με την υπογραφή της 
σχετικής σύμβασης σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 6 ν. 2527/1997. 

Σας γνωστοποιούμε ότι: 

α) Το προς ανάθεση έργο δεν πρέπει να ανάγεται 
στα συνήθη καθήκοντα των υπαλλήλων των οικείων 
φορέων και ότι απαγορεύεται η ανανέωση ή παράταση 
των συμβάσεων αυτών. 

β) σε περίπτωση που οι ανωτέρω ανάγκες έχουν καλυ¬ 
φθεί σε προσωπικό είτε με μετάταξη είτε με πρόσληψη 
μόνιμου, παρακαλούμε να ενημερώσετε απευθείας το 
ΥΠΕΣΔΔΑ εντός πέντε (5) ημερών από της λήψεως της 
παρούσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

(Αριθμ. απόφ. Περιφ. Θεσσαλίας τ.τ. 8963/19.7.2007). 

Βόλος, 19 Ιουλίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΦΩΤΙΟΣ ΓΚΟΥΠΑΣ 

-♦- 

Αριθμ. 9558 (2) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν στο 
Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δήμου Γ ε¬ 
ρονθρών, με σύμβαση μίσθωσης έργου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α) των άρθ. 1,2,6 και 13 του ν. 2503/1997 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις» β) του άρθ. 6 του ν. 2527/1997 «Τροποποίηση 
και συμπλήρωση διατάξεων ν. 2190/1994 και άλλες δια¬ 
τάξεις» γ) του άρθ. 31 παρ. 11 και 12 του ν. 3013/2002, δ) 
του άρθρου 24 του ν. 3200/2003 και ε) του άρθρου 15 
παρ. 1 του ν. 3260.2004 (ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004) 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


2. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ.4/231/17998/11.7.2007 έγ¬ 
γραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, με το οποίο εστάλησαν πίνακες 
κατανομής μίας (1) σύμβασης μίσθωσης έργου διάρκειας 
έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ Δήμου Γερονθρών στο οποίο 
λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά την χρονική 
περίοδο 1.8.2007 έως 31.8.2007. 

3. Την από 8.4.2002 γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βουλίου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτεται εξαρτημένη εργασία. 

4. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχεται από το εν 
λόγω προσωπικό δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων 
καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Γ ερονθρών. 

5. ΊΓ ις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Γ ερονθρών 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν. 3013/2002 με τον οποίο συστάθηκαν τα ΚΕΠ στους 
ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού. 

6. Την υπ’ αριθμ. 12700/2.7.2002 εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΔΑ 
περί συμβάσεων μίσθωσης έργου από τους ΟΤΑ για την 
λειτουργία των ΚΕΠ. 

7. Την υπ’ αριθμ. 878/11.3.2004 απόφαση του Δημάρχου 
Γ ερονθρών, περί επιλογής ατόμων για την απασχόληση 
στο ΚΕΠ του Δήμου Γ ερονθρών 

8. Τα υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ Φ Ε.Π. 1/14004/9.8.2002 και 
14219/20.9.2002 έγγραφα του ΥΠΕΣΔΔΑ και Δ/νσης 
Διοίκησης Περιφέρειας Πελ/σου αντίστοιχα, σύμφωνα 
με τα οποία ορίστηκε το ύψος της αμοιβής του κάθε 
αναδόχου. 

9. Το υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ ΚΕΠ/10.3.2005 έγγραφο του 
ΥΠΕΣΔΔΑ σύμφωνα με το οποίο: α) οι συμβάσεις θα λήγουν 
αυτοδικαίως με το διορισμό των μονίμων υπαλλήλων των 
ΚΕΠ, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της σύμβασης και 
β) η αποζημίωση από 1.2.2005 για όσους αναδόχους (συμβα- 
σιούχους) των ΚΕΠ έχουν συμπληρώσει 24 μήνες ορίζεται 
σε δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) ευρώ ετησίως. 

10. Τα υπ’ αριθμ. 990/ΟΔΕ ΚΕΠ/30.7.2004, 537/2481 
ΟΔΕ ΚΕΠ/10.11.2004, Φ.7/2/7772/ΟΔΕ ΚΕΠ/14.10.2005, 
66295/29.12.2005 και Φ.7/ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 έγγραφα 
του ΥΠΕΣΔΔΑ, καθώς και το υπ’ αριθμ. 12935/10.3.2006 
έγγραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, στο οποίο αναφέρεται ότι το 
ΑΣΕΠ κρίνει ότι οι αποφάσεις του Γ εν. Γ ραμματέα Πε¬ 
ριφέρειας που αφορούν την έγκριση συμβάσεων μίσθω¬ 
σης έργου αποτελούν κανονιστικές πράξεις και σύμ¬ 
φωνα με τις δ/ξεις του άρθρ. 1 ν. 301/1976 (νυν άρθρο 
5 ν. 3469/2006), αποστέλλονται για δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

11. Την υπ’ αριθμ. 30 Α.Π. 1939/22.5.2007 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Γ ερονθρών και τη σχετική σύμβαση μίσθωσης 
έργου. 

12. Τα λοιπά στοιχεία του φακέλου. 

13. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται συνολική δαπάνη έως έξι χιλι¬ 
άδων ευρώ (6.000,00 €) συμπεριλαμβανομένων τυχόν 
κρατήσεων και τυχόν Φ.Π.Α. η οποία θα εξασφαλίζεται 
με επιχορήγηση από τον τακτικό προϋπολογισμό του 
ΥΠΕΣΔΔΑ, αποφασίζουμε: 

1) Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που θα απα¬ 
σχοληθούν με σύμβαση μίσθωσης έργου στο Δήμο Γ ε¬ 
ρονθρών για χρονικό διάστημα έως έξι (6) μηνών για τη 
λειτουργία του ΚΕΠ αυτού, σε ένα (1) άτομο. 

2) Το έργο που θα εκτελέσει ο ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του ΚΕΠ. Δήμου Γ ερονθρών. 

3) Το ύψος της συνολικής αμοιβής του συμβασιούχου 
για όλο το χρονικό διάστημα της σύμβασης ορίζεται 


έως 6.000,00 € (1.000,00 € μηνιαίως και μέχρι τη λήξη 
της σύμβασης) συμπεριλαμβανομένων των τυχόν κρα¬ 
τήσεων και τυχόν ΦΠΑ. 

4) Ο προϊστάμενος του ΚΕΠ θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου, για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

5) Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Γ ερονθρών και στην έδρα αυτού (Γ εράκι). 

6) Ανανέωση ή παράταση της σύμβασης μίσθωσης έρ¬ 
γου πέραν των έξι (6) μηνών απαγορεύεται και είναι αυ¬ 
τοδικαίως άκυρη. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από τους 
αναδόχους. Η πιο πάνω σύμβαση θα λήγει αυτοδικαίως με 
την πλήρωση θέσεων του ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

7) Ο ανάδοχος δεν δικαιούται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

8) Με την υπογραφείσα σύμβαση μπορούν να καθορι¬ 
στούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια 
σχετικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του ανα¬ 
δόχου. Απασχόληση του αναδόχου σε έργα ή εργασίες 
άσχετες με αυτές που περιγράφονται στην παρούσα 
απαγορεύεται. 

9) Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλή¬ 
λων και δεν μπορεί να εκτελεσθεί από τους υπαλλή¬ 
λους του Δήμου Γ ερονθρών λόγω μη διαθεσιμότητας 
ανθρώπινου δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία, δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς, (ν. 3013/2002). 

10) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, 
διακοπής κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν θα 
συνάπτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προ¬ 
ηγούμενη έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ, η οποία θα 
πρέπει να έχει ενημερωθεί από την αρμόδια υπηρεσία 
του ΟΤΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σπάρτη, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

Αριθμ. 9549 (3) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δή¬ 
μου Έλους, με σύμβαση μίσθωσης έργου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α) των άρθ. 1,2,6 και 13 του ν. 2503/1997 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις» β) του άρθ. 6 του ν. 2527/1997 «Τροποποίηση 
και συμπλήρωση διατάξεων ν. 2190/1994 και άλλες δι¬ 
ατάξεις» γ) του άρθ. 31 παρ. 11 και 12 του ν. 3013/2002, 
δ) του άρθρου 24 του ν. 3200/2003 και ε) του άρθρου 15 
παρ. 1 του ν. 3260.2004 (ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004). 
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2. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ.4/231/17998/11.7.2007 έγ¬ 
γραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, με το οποίο εστάλησαν πίνακες 
κατανομής δύο (2) συμβάσεων μίσθωσης έργου διάρκει¬ 
ας έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ Δήμου Έλους στο οποίο 
λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά την χρονική 
περίοδο 1.8.2007 έως 31.8.2007. 

3. Την από 8.4.2002 γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βουλίου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτεται εξαρτημένη εργασία. 

4. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχεται από το εν 
λόγω προσωπικό δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων 
καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Έλους. 

5. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Έλους όπως 
αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν. 3013/2002 με τον οποίο συστάθηκαν τα ΚΕΠ στους 
ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού. 

6. Την υπ’ αριθμ. 12700/2.7.2002 εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΔΑ 
περί συμβάσεων μίσθωσης έργου από τους ΟΤΑ για την 
λειτουργία των ΚΕΠ. 

7. Την υπ’ αριθμ. 17187/12.9.2002 απόφαση Υπουργού 
ΥΠΕΣΔΔΑ, με την οποία δόθηκε έναρξη λειτουργίας του 
ΚΕΠ. του Δήμου Έλους. 

8. Τα υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ Φ Ε.Π. 1/14004/9.8.2002 και 
14219/20.9.2002 έγγραφα του ΥΠΕΣΔΔΑ και Δ/νσης 
Διοίκησης Περιφέρειας Πελ/σου αντίστοιχα, σύμφωνα 
με τα οποία ορίστηκε το ύψος της αμοιβής του κάθε 
αναδόχου. 

9. Το υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ ΚΕΠ/10.3.2005 έγγραφο του 
ΥΠΕΣΔΔΑ σύμφωνα με το οποίο: α) οι συμβάσεις θα 
λήγουν αυτοδικαίως με το διορισμό των μονίμων υπαλ¬ 
λήλων των ΚΕΠ, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της 
σύμβασης και β) η αποζημίωση από 1.2.2005 για όσους 
αναδόχους (συμβασιούχους) των ΚΕΠ έχουν συμπληρώ¬ 
σει 24 μήνες ορίζεται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) 
ευρώ ετησίως 

10. Τα υπ’ αριθμ. 990/ΟΔΕ ΚΕΠ/30.7.2004, 537/2481 
ΟΔΕ ΚΕΠ/10.11.2004, Φ.7/2/7772/ΟΔΕ ΚΕΠ/14.10.2005, 
66295/29.12.2005 και Φ.7/ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 έγγραφα 
του ΥΠΕΣΔΔΑ, καθώς και το υπ’ αριθμ. 12935/10.3.2006 
έγγραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, στο οποίο αναφέρεται ότι το 
ΑΣΕΠ κρίνει ότι οι αποφάσεις του Γεν. Γραμματέα Πε¬ 
ριφέρειας που αφορούν την έγκριση συμβάσεων μίσθω¬ 
σης έργου αποτελούν κανονιστικές πράξεις και σύμ¬ 
φωνα με τις δ/ξεις του άρθρ. 1 ν. 301/1976 (νυν άρθρο 
5 ν. 3469/2006), αποστέλλονται για δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

11. Την υπ’ αριθμ. 2213/12.5.2006 απόφαση Δημάρχου 
Έλους και τις σχετικές συμβάσεις μίσθωσης έργου. 

12. Τα λοιπά στοιχεία του φακέλου. 

13. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται συνολική δαπάνη έως δώδεκα 
χιλιάδων ευρώ (12.000,00) € συμπεριλαμβανομένων τυ¬ 
χόν κρατήσεων και τυχόν Φ.Π.Α. η οποία θα εξασφαλί¬ 
ζεται με επιχορήγηση από τον τακτικό προϋπολογισμό 
του ΥΠΕΣΔΔΑ, αποφασίζουμε: 

1) Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που θα απα¬ 
σχοληθούν με σύμβαση μίσθωσης έργου στο Δήμο 
Έλους για χρονικό διάστημα έως έξι (6) μηνών για τη 
λειτουργία του ΚΕΠ αυτού, σε δύο (2) άτομα. 

2) Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του ΚΕΠ. Δήμου Έλους. 

3) Το ύψος της συνολικής αμοιβής των συμβασιούχων 
για όλο το χρονικό διάστημα της σύμβασης ορίζεται σε 


12.000,00 € (1.000,00 € μηνιαίως για κάθε ανάδοχο και 
μέχρι τη λήξη της σύμβασης) συμπεριλαμβανομένων 
των τυχόν κρατήσεων και τυχόν ΦΠΑ. 

4) Ο προϊστάμενος του ΚΕΠ θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου, για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

5) Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Έλους και στην έδρα αυτού (Βλαχιώτη). 

6) Ανανέωση ή παράταση της σύμβασης μίσθωσης 
έργου πέραν των έξι (6) μηνών απαγορεύεται και είναι 
αυτοδικαίως άκυρη. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από 
την ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με 
την ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου 
από τους αναδόχους. Η πιο πάνω σύμβαση θα λήγει 
αυτοδικαίως με την πλήρωση θέσεων του ΚΕΠ με μό¬ 
νιμο προσωπικό. 

7) Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

8) Με τις υπογραφείσες συμβάσεις μπορούν να κα¬ 
θοριστούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτο¬ 
μέρεια σχετικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
του αναδόχου. Απασχόληση του αναδόχου σε έργα ή 
εργασίες άσχετες με αυτές που περιγράφονται στην 
παρούσα απαγορεύεται. 

9) Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλή¬ 
λων και δεν μπορεί να εκτελεσθεί από τους υπαλλήλους 
του Δήμου Έλους λόγω μη διαθεσιμότητας ανθρώπινου 
δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες ανάγκες και δεν υπο¬ 
κρύπτει εξαρτημένη εργασία, δεδομένου ότι πρόκειται 
για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις νεοπαγείς, 
(ν. 3013/2002). 

10) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, 
διακοπής κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν θα 
συνάπτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προ¬ 
ηγούμενη έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ, η οποία θα 
πρέπει να έχει ενημερωθεί από την αρμόδια υπηρεσία 
του ΟΤΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σπάρτη, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 

-♦- 

Αριθμ. 9559 (4) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δή¬ 
μου Σμύνους, με σύμβαση μίσθωσης έργου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α) των άρθ. 1,2,6 και 13 του ν. 2503/1997 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις» β) του άρθ. 6 του ν. 2527/1997 «Τροποποίηση 
και συμπλήρωση διατάξεων ν. 2190/1994 και άλλες δι¬ 
ατάξεις» γ) του άρθ. 31 παρ. 11 και 12 του ν. 3013/2002, 




22194 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


δ) του άρθρου 24 του ν. 3200/2003 και ε) του άρθρου 15 
παρ. 1 του ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004) 

2. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ.4/231/17998/11.7.2007 έγ¬ 
γραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, με το οποίο εστάλησαν πίνακες 
κατανομής δύο (2) συμβάσεων μίσθωσης έργου διάρ¬ 
κειας έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ Δήμου Σμύνους στο 
οποίο λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά την 
χρονική περίοδο 1.8.2007 έως 31.8.2007. 

3. Την από 8.4.2002 γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βουλίου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτεται εξαρτημένη εργασία. 

4. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχεται από το εν 
λόγω προσωπικό δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων 
καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Σμύνους. 

5. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Σμύνους, 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν. 3013/2002, με τον οποίο συστάθηκαν τα ΚΕΠ στους 
ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού. 

6. Την υπ’ αριθμ. 12700/2.7.2002 εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΔΑ 
περί συμβάσεων μίσθωσης έργου από τους ΟΤΑ για την 
λειτουργία των ΚΕΠ. 

7. Την υπ’ αριθμ. 18389/9.2.2002 απόφαση Υπουργού 
ΥΠΕΣΔΔΑ, με την οποία δόθηκε έναρξη λειτουργίας 
του ΚΕΠ. Του Δήμου Σμύνους. 

8. Τα υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ Φ Ε.Π. 1/14004/9.8.2002 και 
14219/20.9.2002 έγγραφα του ΥΠΕΣΔΔΑ και Δ/νσης 
Διοίκησης Περιφέρειας Πελ/σου αντίστοιχα, σύμφωνα 
με τα οποία ορίστηκε το ύψος της αμοιβής του κάθε 
αναδόχου. 

9. Το υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ ΚΕΠ/10.3.2005 έγγραφο του 
ΥΠΕΣΔΔΑ σύμφωνα με το οποίο: α) οι συμβάσεις θα 
λήγουν αυτοδικαίως με το διορισμό των μονίμων υπαλ¬ 
λήλων των ΚΕΠ, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της 
σύμβασης και β) η αποζημίωση από 1.2.2005 για όσους 
αναδόχους (συμβασιούχους) των ΚΕΠ έχουν συμπληρώ¬ 
σει 24 μήνες ορίζεται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) 
ευρώ ετησίως 

10. Τα υπ’ αριθμ. 990/ΟΔΕ ΚΕΠ/30.7.2004, 537/2481 
ΟΔΕ ΚΕΠ/10.11.2004, Φ.7/2/7772/ΟΔΕ ΚΕΠ/14.10.2005, 
66295/29.12.2005 και Φ.7/ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 έγγραφα 
του ΥΠΕΣΔΔΑ, καθώς και το υπ’ αριθμ. 12935/10.3.2006 
έγγραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, στο οποίο αναφέρεται ότι το 
ΑΣΕΠ κρίνει ότι οι αποφάσεις του Γεν. Γραμματέα Πε¬ 
ριφέρειας που αφορούν την έγκριση συμβάσεων μίσθω¬ 
σης έργου αποτελούν κανονιστικές πράξεις και σύμ¬ 
φωνα με τις δ/ξεις του άρθρ. 1 ν. 301/1976 (νυν άρθρο 
5 ν. 3469/2006), αποστέλλονται για δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

11. Την υπ’ αριθμ. 88/2006 απόφαση Δημάρχου Σμύνους 
και τις σχετικές συμβάσεις μίσθωσης έργου. 

12. Τα λοιπά στοιχεία του φακέλου. 

13. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται συνολική δαπάνη έως δώδεκα 
χιλιάδων ευρώ (12.000,00) € συμπεριλαμβανομένων τυ¬ 
χόν κρατήσεων και τυχόν Φ.Π.Α. η οποία θα εξασφαλί¬ 
ζεται με επιχορήγηση από τον τακτικό προϋπολογισμό 
του ΥΠΕΣΔΔΑ, αποφασίζουμε: 

1) Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που θα απα¬ 
σχοληθούν με σύμβαση μίσθωσης έργου στο Δήμο 
Σμύνους για χρονικό διάστημα έως έξι (6) μηνών για τη 
λειτουργία του ΚΕΠ αυτού, σε δύο (2) άτομα. 

2) Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του ΚΕΠ. Δήμου Σμύνους. 


3) Το ύψος της συνολικής αμοιβής των συμβασιούχων 
για όλο το χρονικό διάστημα της σύμβασης ορίζεται 
έως 12.000,00 € (1.000,00 € μηνιαίως για κάθε ανάδοχο 
και μέχρι τη λήξη της σύμβασης) συμπεριλαμβανομένων 
των τυχόν κρατήσεων και τυχόν ΦΠΑ. 

4) Ο προϊστάμενος του ΚΕΠ θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου, για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

5) Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Σμύνους στο Τ.Δ. Πετρίνας. 

6) Ανανέωση ή παράταση της σύμβασης μίσθωσης 
έργου πέραν των έξι (6) μηνών απαγορεύεται και είναι 
αυτοδικαίως άκυρη. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από 
την ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με 
την ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου 
από τους αναδόχους. Η πιο πάνω σύμβαση θα λήγει 
αυτοδικαίως με την πλήρωση θέσεων του ΚΕΠ με μό¬ 
νιμο προσωπικό. 

7) Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

8) Με τις υπογραφείσες συμβάσεις μπορούν να κα¬ 
θοριστούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτο¬ 
μέρεια σχετικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
του αναδόχου. Απασχόληση του αναδόχου σε έργα ή 
εργασίες άσχετες με αυτές που περιγράφονται στην 
παρούσα απαγορεύεται. 

9) Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλ¬ 
λήλων και δεν μπορεί να εκτελεσθεί από τους υπαλ¬ 
λήλους του Δήμου Σμύνους λόγω μη διαθεσιμότητας 
ανθρώπινου δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία, δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς, (ν. 3013/2002). 

10) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, 
διακοπής κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν θα 
συνάπτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προ¬ 
ηγούμενη έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ,η οποία θα 
πρέπει να έχει ενημερωθεί από την αρμόδια υπηρεσία 
του ΟΤΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σπάρτη, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

Αριθμ. 9548 (5) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν στο 
Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δήμου Θε- 
ραπνών, με σύμβαση μίσθωσης έργου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α) των άρθ. 1,2, 6 και 13 του ν. 2503/1997 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις» β) του άρθ. 6 του ν. 2527/1997 «Τροποποίηση 
και συμπλήρωση διατάξεων ν. 2190/1994 και άλλες δι- 
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ατάξεις» γ) του άρθ. 31 παρ. 11 και 12 του ν. 3013/2002, 
δ) του άρθρου 24 του ν. 3200/2003 και ε) του άρθρου 15 
παρ. 1 του ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004). 

2. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ.4/231/17998/11.7.2007 έγ¬ 
γραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, με το οποίο εστάλησαν πίνακες 
κατανομής μίας (1) σύμβασης μίσθωσης έργου διάρκειας 
έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ Δήμου Θεραπνών στο οποίο 
λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά την χρονική 
περίοδο 1.8.2007 έως 31.8.2007. 

3. Την από 8.4.2002 Γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βουλίου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτεται εξαρτημένη εργασία. 

4. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχεται από το εν 
λόγω προσωπικό δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων 
καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Θεραπνών. 

5. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Θεραπνών 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν. 3013/2002 με τον οποίο συστάθηκαν τα ΚΕΠ στους 
ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού. 

6. Την υπ’ αριθμ. 12700/2.7.2002 εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΔΑ 
περί συμβάσεων μίσθωσης έργου από τους ΟΤΑ για την 
λειτουργία των ΚΕΠ. 

7. Την υπ’ αριθμ. 17187/12.9.2002 απόφαση Υπουργού 
ΥΠΕΣΔΔΑ, με την οποία δόθηκε έναρξη λειτουργίας του 
ΚΕΠ. του Δήμου Θεραπνών. 

8. Τα υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ Φ Ε.Π. 1/14004/9.8.2002 και 
14219/20.9.2002 έγγραφα του ΥΠΕΣΔΔΑ και Δ/νσης Διοί¬ 
κησης Περιφέρειας Πελ/σου αντίστοιχα, σύμφωνα με τα 
οποία ορίστηκε το ύψος της αμοιβής του κάθε αναδόχου. 

9. Το υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ ΚΕΠ/10.3.2005 έγγραφο του 
ΥΠΕΣΔΔΑ σύμφωνα με το οποίο: α) οι συμβάσεις θα λήγουν 
αυτοδικαίως με το διορισμό των μονίμων υπαλλήλων των 
ΚΕΠ, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της σύμβασης και 
β) η αποζημίωση από 1.2.2005 για όσους αναδόχους (συμβα- 
σιούχους) των ΚΕΠ έχουν συμπληρώσει 24 μήνες ορίζεται 
σε δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) ευρώ ετησίως. 

10. Τα υπ’ αριθμ. 990/ΘΔΕ ΚΕΠ/30.7.2004, 537/2481 
ΟΔΕ ΚΕΠ/10.11.2004, Φ.7/2/7772/ΟΔΕ ΚΕΠ/14.10.2005, 
66295/29.12.2005 και Φ.7/ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 έγγραφα 
του ΥΠΕΣΔΔΑ, καθώς και το υπ’ αριθμ. 12935/10.3.2006 
έγγραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, στο οποίο αναφέρεται ότι το 
ΑΣΕΠ κρίνει ότι οι αποφάσεις του Γ εν. Γ ραμματέα Πε¬ 
ριφέρειας που αφορούν την έγκριση συμβάσεων μίσθω¬ 
σης έργου αποτελούν κανονιστικές πράξεις και σύμ¬ 
φωνα με τις δ/ξεις του άρθρ. 1 ν. 301/1976 (νυν άρθρο 
5 ν. 3469/2006), αποστέλλονται για δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

11. Την υπ’ αριθμ. 2247/15.5.2006 απόφαση Δημάρχου 
Θεραπνών και τη σχετική σύμβαση μίσθωσης έργου. 

12. Τα λοιπά στοιχεία του φακέλου. 

13. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται συνολική δαπάνη έως έξι χιλιάδων ευρώ 
(6.000,00) € συμπεριλαμβανομένων τυχόν κρατήσεων 
και τυχόν Φ.Π.Α. η οποία θα εξασφαλίζεται με επιχορή¬ 
γηση από τον τακτικό προϋπολογισμό του ΥΠΕΣΔΔΑ, 
αποφασίζουμε: 

1) Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που θα απα¬ 
σχοληθούν με σύμβαση μίσθωσης έργου στο Δήμο Θε¬ 
ραπνών για χρονικό διάστημα έως έξι (6) μηνών για τη 
λειτουργία του ΚΕΠ αυτού, σε ένα (1) άτομο. 

2) Το έργο που θα εκτελέσει ο ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του ΚΕΠ. Δήμου Θεραπνών. 


3) Το ύψος της συνολικής αμοιβής του συμβασιούχου 
για όλο το χρονικό διάστημα της σύμβασης ορίζεται 
έως 6.000,00 € (1.000,00 € μηνιαίως και μέχρι τη λήξη 
της σύμβασης) συμπεριλαμβανομένων των τυχόν κρα¬ 
τήσεων και τυχόν ΦΠΑ. 

4) Ο προϊστάμενος του ΚΕΠ θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου, για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

5) Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Θεραπνών και στην έδρα αυτού (Γκοριτσά). 

6) Ανανέωση ή παράταση της σύμβασης μίσθωσης έρ¬ 
γου πέραν των έξι (6) μηνών απαγορεύεται και είναι αυ¬ 
τοδικαίως άκυρη. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από τους 
αναδόχους. Η πιο πάνω σύμβαση θα λήγει αυτοδικαίως με 
την πλήρωση θέσεων του ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

7) Ο ανάδοχος δεν δικαιούται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

8) Με την υπογραφείσα σύμβαση μπορούν να καθορι¬ 
στούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια σχε¬ 
τικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του αναδόχου. 
Απασχόληση του αναδόχου σε έργα ή εργασίες άσχετες με 
αυτές που περιγράφονται στην παρούσα απαγορεύεται. 

9) Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλή¬ 
λων και δεν μπορεί να εκτελεσθεί από τους υπαλλή¬ 
λους του Δήμου Θεραπνών λόγω μη διαθεσιμότητας 
ανθρώπινου δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία, δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς, (ν. 3013/2002). 

10) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δια¬ 
κοπής κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν θα συνά- 
πτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγούμενη 
έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ, η οποία θα πρέπει να 
έχει ενημερωθεί από την αρμόδια υπηρεσία του ΟΤΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σπάρτη, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 

-♦- 

Αριθμ. 9547 (6) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δή¬ 
μου Βοιών, με σύμβαση μίσθωσης έργου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α) των άρθ. 1,2,6 και 13 του ν. 2503/1997 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις» β) του άρθ. 6 του ν. 2527/1997 «Τροποποίηση 
και συμπλήρωση διατάξεων ν. 2190/1994 και άλλες δι¬ 
ατάξεις» γ) του άρθ. 31 παρ. 11 και 12 του ν. 3013/2002, 
δ) του άρθρου 24 του ν. 3200/2003 και ε) του άρθρου 15 
παρ. 1 του ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004). 
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2. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ.4/231/17998/11.7.2007 έγ¬ 
γραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, με το οποίο εστάλησαν πίνακες 
κατανομής δύο (2) συμβάσεων μίσθωσης έργου διάρκει¬ 
ας έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ Δήμου Βοιών στο οποίο 
λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά την χρονική 
περίοδο 1.8.2007 έως 31.8.2007. 

3. Την από 8.4.2002 γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βουλίου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτεται εξαρτημένη εργασία. 

4. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχεται από το εν 
λόγω προσωπικό δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων 
καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Βοιών. 

5. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Σκάλας, 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν. 3013/2002 με τον οποίο συστάθηκαν τα ΚΕΠ στους 
ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού. 

6. Την υπ’ αριθμ. 12700/2.7.2002 εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΔΑ 
περί συμβάσεων μίσθωσης έργου από τους ΟΤΑ για την 
λειτουργία των ΚΕΠ. 

7. Την υπ’ αριθμ. 5559/31.7.2003 απόφαση Δημάρχου 
Βοιών με περί επιλογής ατόμων για την απασχόληση 
στο ΚΕΠ του Δήμου Βοιών. 

8. Τα υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ Φ Ε.Π. 1/14004/9.8.2002 και 
14219/20.9.2002 έγγραφα του ΥΠΕΣΔΔΑ και Δ/νσης 
Διοίκησης Περιφέρειας Πελ/σου αντίστοιχα, σύμφωνα 
με τα οποία ορίστηκε το ύψος της αμοιβής του κάθε 
αναδόχου. 

9. Το υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ ΚΕΠ/10.3.2005 έγγραφο του 
ΥΠΕΣΔΔΑ σύμφωνα με το οποίο: α) οι συμβάσεις θα 
λήγουν αυτοδικαίως με το διορισμό των μονίμων υπαλ¬ 
λήλων των ΚΕΠ, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της 
σύμβασης και β) η αποζημίωση από 1.2.2005 για όσους 
αναδόχους (συμβασιούχους) των ΚΕΠ έχουν συμπληρώ¬ 
σει 24 μήνες ορίζεται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) 
ευρώ ετησίως. 

10. Τα υπ’ αριθμ. 990/ΟΔΕ ΚΕΠ/30,7.2004, 537/2481 
ΟΔΕ ΚΕΠ/10.11.2004, Φ.7/2/7772/ΟΔΕ ΚΕΠ/14.10.2005, 
66295/29.12.2005 και Φ.7/ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 έγγραφα 
του ΥΠΕΣΔΔΑ, καθώς και το υπ’ αριθμ. 12935/10.3.2006 
έγγραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, στο οποίο αναφέρεται ότι το 
ΑΣΕΠ κρίνει ότι οι αποφάσεις του Γεν. Γραμματέα Πε¬ 
ριφέρειας που αφορούν την έγκριση συμβάσεων μίσθω¬ 
σης έργου αποτελούν κανονιστικές πράξεις και σύμ¬ 
φωνα με τις δ/ξεις του άρθρ. 1 ν. 301/1976 (νυν άρθρο 
5 ν. 3469/2006), αποστέλλονται για δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

11. Την υπ’ αριθμ. 4435/16.5.2007 απόφαση Δημάρχου 
Βοιών και τις σχετικές συμβάσεις μίσθωσης έργου. 

12. Τα λοιπά στοιχεία του φακέλου. 

13. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται συνολική δαπάνη έως δώδεκα 
χιλιάδων ευρώ (12.000,00) € συμπεριλαμβανομένων τυ¬ 
χόν κρατήσεων και τυχόν Φ.Π.Α. και θα εξασφαλίζεται 
με επιχορήγηση από τον τακτικό προϋπολογισμό του 
ΥΠΕΣΔΔΑ, αποφασίζουμε: 

1) Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που θα απα¬ 
σχοληθούν με σύμβαση μίσθωσης έργου στο Δήμο 
Βοιών για χρονικό διάστημα έως έξι (6) μηνών για τη 
λειτουργία του ΚΕΠ αυτού, σε δύο (2) άτομα. 

2) Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του ΚΕΠ. Δήμου Βοιών. 

3) Το ύψος της συνολικής αμοιβής των συμβασιούχων 
για όλο το χρονικό διάστημα της σύμβασης ορίζεται 


έως 12.000,00 € (1.000,00 € μηνιαίως για κάθε ανάδοχο 
και μέχρι τη λήξη της σύμβασης) συμπεριλαμβανομένων 
των τυχόν κρατήσεων και τυχόν ΦΠΑ. 

4) Ο προϊστάμενος του ΚΕΠ θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου, για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

5) Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Βοιών και στην έδρα αυτού (Νεάπολη). 

6) Ανανέωση ή παράταση της σύμβασης μίσθωσης 
έργου πέραν των έξι (6) μηνών απαγορεύεται και είναι 
αυτοδικαίως άκυρη. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από 
την ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με 
την ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου 
από τους αναδόχους. Η πιο πάνω σύμβαση θα λήγει 
αυτοδικαίως με την πλήρωση θέσεων του ΚΕΠ με μό¬ 
νιμο προσωπικό. 

7) Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

8) Με τις υπογραφείσες συμβάσεις μπορούν να κα¬ 
θοριστούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτο¬ 
μέρεια σχετικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
του αναδόχου. Απασχόληση του αναδόχου σε έργα ή 
εργασίες άσχετες με αυτές που περιγράφονται στην 
παρούσα απαγορεύεται. 

9) Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο των 
συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλήλων και 
δεν μπορεί να εκτελεσθεί από τους υπαλλήλους του Δήμου 
Βοιών λόγω μη διαθεσιμότητας ανθρώπινου δυναμικού, δεν 
καλύπτει πάγιες ανάγκες και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη 
εργασία, δεδομένου ότι πρόκειται για εργασίες που προ¬ 
κύπτουν από ρυθμίσεις νεοπαγείς, (ν. 3013/2002). 

10) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δια¬ 
κοπής κ.λ.π, της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν θα συνά- 
πτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγούμενη 
έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ, η οποία θα πρέπει να 
έχει ενημερωθεί από την αρμόδια υπηρεσία του ΟΤΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σπάρτη, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

Αριθμ. 9557 (7) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν στο 
Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δήμου Γυ- 
θείου, με σύμβαση μίσθωσης έργου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α) των άρθ. 1,2,6 και 13 του ν. 2503/1997 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις» β) του άρθ. 6 του ν. 2527/1997 «Τροποποίηση 
και συμπλήρωση διατάξεων ν. 2190/1994 και άλλες δι¬ 
ατάξεις» γ) του άρθ. 31 παρ. 11 και 12 του ν. 3013/2002, 
δ) του άρθρου 24 του ν. 3200/2003 και ε) του άρθρου 15 
παρ. 1 του ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004). 
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2. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ.4/231/17998/11.7.2007 έγ¬ 
γραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, με το οποίο εστάλησαν πίνακες 
κατανομής μίας (1) σύμβασης μίσθωσης έργου διάρκειας 
έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ Δήμου Γυθείου στο οποίο 
λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά την χρονική 
περίοδο 1.8.2007 έως 31.8.2007. 

3. Την από 8.4.2002 γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βουλίου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτεται εξαρτημένη εργασία. 

4. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχεται από το εν 
λόγω προσωπικό δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων 
καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Γυθείου. 

5. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Γευθείου 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν. 3013/2002 με τον οποίο συστάθηκαν τα ΚΕΠ στους 
ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού. 

6. Την υπ’ αριθμ. 12700/2.7.2002 εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΔΑ 
περί συμβάσεων μίσθωσης έργου από τους ΟΤΑ για την 
λειτουργία των ΚΕΠ. 

7. Την υπ’ αριθμ. 17187/12.9.2002 απόφαση Υπουργού 
ΥΠΕΣΔΔΑ, με την οποία δόθηκε έναρξη λειτουργίας 
του ΚΕΠ του Δήμου. 

8. Τα υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ Φ Ε.Π. 1/14004/9.8.2002 και 14219/ 
20.9.2002 έγγραφα του ΥΠΕΣΔΔΑ και Δ/νσης Διοίκησης 
Περιφέρειας Πελ/σου αντίστοιχα, σύμφωνα με τα οποία 
ορίστηκε το ύψος της αμοιβής του κάθε αναδόχου. 

9. Το υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ ΚΕΠ/10.3.2005 έγγραφο του 
ΥΠΕΣΔΔΑ σύμφωνα με το οποίο: α) οι συμβάσεις θα 
λήγουν αυτοδικαίως με το διορισμό των μονίμων υπαλ¬ 
λήλων των ΚΕΠ, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της 
σύμβασης και β) η αποζημίωση από 1.2.2005 για όσους 
αναδόχους (συμβασιούχους) των ΚΕΠ έχουν συμπληρώ¬ 
σει 24 μήνες ορίζεται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) 
ευρώ ετησίως. 

10. Τα υπ’ αριθμ. 990/ΟΔΕ ΚΕΠ/30.7.2004, 537/2481 
ΟΔΕ ΚΕΠ/10.11.2004, Φ.7/2/7772/ΟΔΕ ΚΕΠ/14.10.2005, 
66295/29.12.2005 και Φ.7/ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 έγγραφα 
του ΥΠΕΣΔΔΑ, καθώς και το υπ’ αριθμ. 12935/10.3.2006 
έγγραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, στο οποίο αναφέρεται ότι το 
ΑΣΕΠ κρίνει ότι οι αποφάσεις του Γ εν. Γ ραμματέα Πε¬ 
ριφέρειας που αφορούν την έγκριση συμβάσεων μίσθω¬ 
σης έργου αποτελούν κανονιστικές πράξεις και σύμ¬ 
φωνα με τις δ/ξεις του άρθρ. 1 ν. 301/1976 (νυν άρθρο 
5 ν. 3469/2006), αποστέλλονται για δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

11. Την υπ’ αριθμ. 137/30.5.2007 απόφαση Δημάρχου 
Γ υθείου και τη σχετική σύμβαση μίσθωσης έργου. 

12. Τα λοιπά στοιχεία του φακέλου. 

13. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται συνολική δαπάνη έως έξι χιλι¬ 
άδων ευρώ (6.000,00 €) συμπεριλαμβανομένων τυχόν 
κρατήσεων και τυχόν Φ.Π.Α. η οποία θα εξασφαλίζεται 
με επιχορήγηση από τον τακτικό προϋπολογισμό του 
ΥΠΕΣΔΔΑ, αποφασίζουμε: 

1) Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που θα απα¬ 
σχοληθούν με σύμβαση μίσθωσης έργου στο Δήμο Γ υ¬ 
θείου για χρονικό διάστημα έως έξι (6) μηνών για τη 
λειτουργία του ΚΕΠ αυτού, σε ένα (1) άτομο. 

2) Το έργο που θα εκτελέσει ο ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του ΚΕΠ. Δήμου Γ υθείου. 

3) Το ύψος της συνολικής αμοιβής του συμβασιούχου 
για όλο το χρονικό διάστημα της σύμβασης ορίζεται 
έως 6.000,00 € (1.000,00 € μηνιαίως και μέχρι τη λήξη 


της σύμβασης) συμπεριλαμβανομένων των τυχόν κρα¬ 
τήσεων και τυχόν ΦΠΑ. 

4) Ο προϊστάμενος του ΚΕΠ θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου, για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

5) Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Γ υθείου και στην έδρα αυτού (Γ ύθειο). 

6) Ανανέωση ή παράταση της σύμβασης μίσθωσης έρ¬ 
γου πέραν των έξι (6) μηνών απαγορεύεται και είναι αυ¬ 
τοδικαίως άκυρη. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από τους 
αναδόχους. Η πιο πάνω σύμβαση θα λήγει αυτοδικαίως με 
την πλήρωση θέσεων του ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

7) Ο ανάδοχος δεν δικαιούται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

8) Με την υπογραφείσα σύμβαση μπορούν να καθορι¬ 
στούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια 
σχετικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του ανα¬ 
δόχου. Απασχόληση του αναδόχου σε έργα ή εργασίες 
άσχετες με αυτές που περιγράφονται στην παρούσα 
απαγορεύεται. 

9) Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλ¬ 
λήλων και δεν μπορεί να εκτελεσθεί από τους υπαλ¬ 
λήλους του Δήμου Γυθείου λόγω μη διαθεσιμότητας 
ανθρώπινου δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία, δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς, (ν. 3013/2002). 

10) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δια¬ 
κοπής κ.λ.π, της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν θα συνά- 
πτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγούμενη 
έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ, η οποία θα πρέπει να 
έχει ενημερωθεί από την αρμόδια υπηρεσία του ΟΤΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σπάρτη, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 

-♦- 

Αριθμ. 9556 (8) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) του Δή¬ 
μου Σπάρτης, με σύμβαση μίσθωσης έργου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α) των άρθ. 1,2,6 και 13 του ν. 2503/1997 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις» β) του άρθ. 6 του ν. 2527/1997 «Τροποποίηση 
και συμπλήρωση διατάξεων ν. 2190/1994 και άλλες δι¬ 
ατάξεις» γ) του άρθ. 31 παρ. 11 και 12 του ν. 3013/2002, 
δ) του άρθρου 24 του ν. 3200/2003 και ε) του άρθρου 15 
παρ. 1 του ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004). 

2. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ.4/231/17998/11.7.2007 έγ¬ 
γραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, με το οποίο εστάλησαν πίνακες 
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κατανομής τριών (3) συμβάσεων μίσθωσης έργου διάρ¬ 
κειας έως έξι (6) μήνες στο ΚΕΠ Δήμου Σπάρτης στο 
οποίο λήγουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά την 
χρονική περίοδο 1.8.2007 έως 31.8.2007. 

3. Την από 8.4.2002 γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βουλίου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτεται εξαρτημένη εργασία. 

4. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχεται από το εν 
λόγω προσωπικό δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων 
καθηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Σπάρτης. 

5. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Σπάρτης 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν. 3013/2002 με τον οποίο συστάθηκαν τα ΚΕΠ στους 
ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού. 

6. Την υπ’ αριθμ. 12700/2.7.2002 εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΔΑ 
περί συμβάσεων μίσθωσης έργου από τους ΟΤΑ για την 
λειτουργία των ΚΕΠ. 

7. Την υπ’ αριθμ. 16974/10.9.2002 απόφαση Υπουργού 
ΥΠΕΣΔΔΑ, με την οποία δόθηκε έναρξη λειτουργίας του 
ΚΕΠ. Του Δήμου Σπάρτης. 

8. Τα υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ Φ Ε.Π. 1/14004/9.8.2002 και 
14219/20.9.2002 έγγραφα του ΥΠΕΣΔΔΑ και Δ/νσης 
Διοίκησης Περιφέρειας Πελ/σου αντίστοιχα, σύμφωνα 
με τα οποία ορίστηκε το ύψος της αμοιβής του κάθε 
αναδόχου. 

9. Το υπ’ αριθμ. 4193/ΟΔΕ ΚΕΠ/10.3.2005 έγγραφο του 
ΥΠΕΣΔΔΑ σύμφωνα με το οποίο: α) οι συμβάσεις θα 
λήγουν αυτοδικαίως με το διορισμό των μονίμων υπαλ¬ 
λήλων των ΚΕΠ, ανεξαρτήτως της διάρκειας ισχύος της 
σύμβασης και β) η αποζημίωση από 1.2.2005 για όσους 
αναδόχους (συμβασιούχους) των ΚΕΠ έχουν συμπληρώ¬ 
σει 24 μήνες ορίζεται σε δώδεκα χιλιάδες (12.000,00) 
ευρώ ετησίως. 

10. Τα υπ’ αριθμ. 990/ΟΔΕ ΚΕΠ/30.7.2004, 537/2481 
ΟΔΕ ΚΕΠ/10.11.2004, Φ.7/2/7772/ΟΔΕ ΚΕΠ/14.10.2005, 
66295/29.12.2005 και Φ.7/ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 έγγραφα 
του ΥΠΕΣΔΔΑ, καθώς και το υπ’ αριθμ. 12935/10.3.2006 
έγγραφο του ΥΠΕΣΔΔΑ, στο οποίο αναφέρεται ότι το 
ΑΣΕΠ κρίνει ότι οι αποφάσεις. 

του Γεν. Γραμματέα Περιφέρειας που αφορούν την 
έγκριση συμβάσεων μίσθωσης έργου αποτελούν κανο¬ 
νιστικές πράξεις και σύμφωνα με τις δ/ξεις του άρθρ. 1 
ν. 301/1976 (νυν άρθρο 5 ν. 3469/2006), αποστέλλονται 
για δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

11. Την υπ’ αριθμ. 5603/2006 απόφαση Δημάρχου Σπάρ¬ 
της και τις σχετικές συμβάσεις μίσθωσης έργου. 

12. Τα λοιπά στοιχεία του φακέλου. 

13. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται συνολική δαπάνη έως δεκαοκτώ 
χιλιάδων ευρώ (18.000,00) € συμπεριλαμβανομένων τυ¬ 
χόν κρατήσεων και τυχόν Φ.Π.Α. η οποία θα εξασφαλί¬ 
ζεται με επιχορήγηση από τον τακτικό προϋπολογισμό 
του ΥΠΕΣΔΔΑ, αποφασίζουμε: 

1) Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που θα απα¬ 
σχοληθούν με σύμβαση μίσθωσης έργου στο Δήμο 


Σπάρτης για χρονικό διάστημα έως έξι (6) μηνών για 
τη λειτουργία του ΚΕΠ αυτού, σε τρία (3) άτομα. 

2) Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του ΚΕΠ. Δήμου Σπάρτης 

3) Το ύψος της συνολικής αμοιβής των συμβασιούχων 
για όλο το χρονικό διάστημα της σύμβασης ορίζεται έως 
18.000,00, € (1.000,00 € μηνιαίως για κάθε ανάδοχο και 
μέχρι τη λήξη της σύμβασης) συμπεριλαμβανομένων των 
τυχόν κρατήσεων και τυχόν ΦΠΑ. και θα εξασφαλίζεται 
από τον τακτικό προϋπολογισμό του ΥΠΕΣΔΔΑ. 

4) Ο προϊστάμενος του ΚΕΠ θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου, για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

5) Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Σπάρτης και στην έδρα αυτού (Σπάρτη). 

6) Ανανέωση ή παράταση της σύμβασης μίσθωσης 
έργου πέραν των έξι (6) μηνών απαγορεύεται και είναι 
αυτοδικαίως άκυρη. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από 
την ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με 
την ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου 
από τους αναδόχους. Η πιο πάνω σύμβαση θα λήγει 
αυτοδικαίως με την πλήρωση θέσεων του ΚΕΠ με μό¬ 
νιμο προσωπικό. 

7) Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

8) Με τις υπογραφείσες συμβάσεις μπορούν να κα¬ 
θοριστούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτο¬ 
μέρεια σχετικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 
του αναδόχου. Απασχόληση του αναδόχου σε έργα ή 
εργασίες άσχετες με αυτές που περιγράφονται στην 
παρούσα απαγορεύεται. 

9) Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλ¬ 
λήλων και δεν μπορεί να εκτελεσθεί από τους υπαλ¬ 
λήλους του Δήμου Σπάρτης λόγω μη διαθεσιμότητας 
ανθρώπινου δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία, δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς, (ν. 3013/2002). 

10) Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, 
διακοπής κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δεν θα 
συνάπτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προ¬ 
ηγούμενη έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ, η οποία θα 
πρέπει να έχει ενημερωθεί από την αρμόδια υπηρεσία 
του ΟΤΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σπάρτη, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
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